Avrupa Iyi Uygulama Odiilleri Yarismasi

Bilindigi iizere, Genel Miidiirliik olarak, is saglig1 ve giivenligi konularinda uluslararas1 birgok
kurum ve kuruluslarla is birligi icinde ¢alismalarimizi siirdiiriiyoruz. Bu kurumlardan birisi de
Avrupa Is Saghg ve Giivenligi Ajans1’ dir (EU-OSHA). 2005 yilindan bu yana Ajans’mn

iilkemizdeki odak noktasi Genel Miidiirliiglimiiz’ diir.

Saglikli Isyerleri Kampanyalari, Ajans’in temel faaliyetleri arasinda yer almaktadir. Ajans
2023-2025 yillar1 kampanyasi icin dijital teknolojilerin neden oldugu riskleri konu edinen
“Dijital Cagda Is Saghg ve Giivenligi” temasini belirlemistir. Kampanya kapsaminda ana
temanin yaygilastirilmast amactyla "Avrupa Iyi Uygulama Odiilleri Yarismasi"

diizenlenmektedir.

Ajans yarisma kapsaminda sosyal diyalogun 6n plana ¢iktigi ISG yénetiminde biitiinciil
yaklasim sergileyen, isyerlerinde dijital teknolojilerin neden oldugu riskleri 6nlemek igin

isbirligi icerisinde oldugu 6rnekler aramaktadir.
Degerlendirme Kriterleri Nelerdir?

lgililik, odak, énlemlerin kapsami, yonetimin katilimi, ¢alisan katilimi, uygulama, elde edilen
tyilestirmeler / kazanimlar, danigsma, siirdiiriilebilirlik, mevzuata uygunluk, aktarilabilirlik,
yenilik, detayl bilgi, netlik, zamanindalik ve fikir birli§i Ajans’in kazananlar1 belirlerken

dikkate aldig kriterlerdir.
Yarismaya Kimler Bagvurabilir?

Yarigmaya; c¢alisan sayist bakimindan her biiyiikliikteki isletmeler veya kuruluslar, egitim
verenler ve egitim camiasinda yer alanlar, meslek birlikleri, sendikalar ve sivil toplum

kuruluslar1 ve OSGB’ler bagvuru yapabilmektedir.

Yarigmada ticari amaglarla gelistirilen {irlinler, araglar ve hizmetler degerlendirmeye

alinmayacaktir.

Gegmis yillarda o6dil  alan  iyi  uygulamalara dair Orneklere  https:/healthy-

workplaces.eu/en/get-involved/good-practice-awards adresinden ulasabilirsiniz.

Avrupa Iyi Uygulama Ornekleri Yarismasi’na katilmak igin Tiirkce ve Ingilizce basvuru
formlarinin doldurularak iyi uygulamaya 6rnek olacak video, fotograf vb. gibi ekleri ile beraber

16.09.2024 tarihine kadar dgosh@csgb.gov.tr e-posta adresine gonderilmesi gerekmektedir.




Basvuru Yaparken Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar Nelerdir?

e Basvuru formu imzali bir sekilde yliksek ¢oziiniirlikkte PDF formatinda maksimum 9.000

karakter ya da 5 sayfa olacak sekilde gonderilmeli,
e Metinler, anlasilir, acik, net ve basit olmali,

e Bagvuru formu yalnizca metin i¢cermeli; fotograf, grafik vb. materyaller forma dahil

edilmemeli,

e Bagvuruyu destekleyici fotograflar, ¢izimler, grafikler, diyagramlar vb. ayr1 bir dosya

olarak iletilmeli,

e Fotograflar en az 300 dpi goriintii ¢oziinlirliiglinde ve GIF, JPG, BMP veya TIFF

formatlarinda ayr1 olarak sunulmalidir.

Irtibat icin:
Betiil Canan OZKAHRAMAN — 0 312 296 60 00 (dahili: 6445)

Aygiil GUREL — 0312 296 60 00 (dahili: 6076)



